
Työntekijän
opas.



- 2 -

Sisällysluettelo

1. Mikä on pyöräetu? 3 

• Kiinnostavia faktoja työsuhdepyöräilystä.

2. Mitä pyöräpaketti sisältää? 5 

• Valitse haluamasi pyörä.
• Pakettiin sisällytettävät lisävarusteet.
• Vakuutukset.
• Huollot.

3. Mitä työsuhdepyörä maksaa? 8 

• Esimerkkilaskelmia säästöistä
ja kustannuksista.

4. Keskeytystilanteet. 9 

• Työsuhteen päättyminen.
• Pyörän lunastus.
• Erikoistilanteet.

5. Miten tilaan työsuhdepyörän? 10 



Mikä on pyöräetu?

Suoraa säästöä! 
Verovapaa etu, jolla voit säästää jopa 20-30% uuden pyörän 
hankintahinnasta. 

Käytä vapaasti. 
Työsuhdepyörää voit käyttää niin vapaa-ajalla kuin työmatkoillakin.

Leasing tuo helpotusta hankintaan. 
Kätevä kuukausimaksu helpottaa arvokkaan hankinnan kanssa. Sopi-
muskauden päätteeksi voit lunastaa pyörän maksamalla 5 % 
alkuperäisestä hankintahinnasta tai palauttaa pyörän Epassille.

Helppo tapa lisätä arkiliikuntaa. 
Aktiivinen ja liikkuva ihminen voi paremmin. Lisää hyötyliikuntaa 
valitsemalla pyöräily auton sijasta.

Ympäristöystävällinen valinta. 
Pyöräily on ekologinen tapa liikkua, ja pyöräilemällä enemmän voit teh-
dä oman ympäristötekosi.

Kattava valikoima. 
EpassiBIKE.fi-verkkokaupasta tilaat pyörän helposti suoraan kotiin toimi-
tettuna. Asiointi kivijalkamyymälöissä onnistuu helposti ympäri Suomen.

Laaja turva. 
EpassiBIKE-työsuhdepyöriin sisältyy aina laaja varkaus- ja vahinkoturva.
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Kiinnostavia faktoja 
työsuhdepyöräilystä.
Pyöräedun tuomien säästöjen sekä sen ympäristöystävällisyyden ja joustavuuden 
ansiosta työsuhdepyörien kysyntä on kasvanut huikealla vauhdilla. Halusit sitten 
taittaa työmatkasi nopeammin tai nauttia ihanista pyöräretkistä luonnossa, tuo 
EpassiBIKE sinulle mahdollisuuden hankkia juuri omaan tarpeeseesi sopivan pyörän.

Alla voit tutustua lisää säännöllisen pyöräilyn tuomiin 
hyötyihin sekä trendeihin:

EpassiBIKE-
käyttäjistä on 

valinnut sähköpyörän 
työsuhdepyöräkseen

70 %
Keskimääräinen 

EpassiBIKE- 
työsuhdepyörien 

hinta

3 400 €

pienemmät päästöt, 
kun pyöräilet 

kesäkaudella (6 
kuukautta) 100 km 
viikossa autoilun 

sijaan.

470 kg 
CO2-ek

korkeampi tuottavuus 
henkilöillä, jotka 
ovat aktiivisia 
ja huolehtivat 

terveydestään.

20-50 %
vähemmän 

sairauspoissaoloja 
jokaisella henkilöllä, 
joka pyöräilee töihin 

aktiivisesti.

1 päivä / 
vuosi
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Perinteiset pyörät. 

Mikäli suosit lihasvoimaa, voit valita työsuhdepyöräksi myös perinteisen 
pyörän! Pyörä voi olla malliltaan mikä tahansa. Tyypillisesti työsuhdepyöräksi on 
valikoitunut pyöriä noin reilun 3000 € hintaluokasta. Tarkistathan ennen tilausta 
mahdolliset työnantajasi ohjeistukset pyörän maksimihinnasta. 

Sähköpyörät. 

Sähköpyörien teho saa olla enintään 250w ja sähköavustus saa toimia enintään 
25 km/h vauhdissa. 

Lisävarusteet. 

Seuraavat lisävarusteet voidaan sisällyttää pyöräpakettisi hankintahintaa oston 
yhteydessä.

Hyväksytyt varusteet:

• Soittokello
• Pyöränvalot
• Tavarateline
• Pyöräilykypärä
• Lokasuojat
• Lukko
• Polkimet
• Talvirenkaat
• Bike-fitting ja toimituskulut

Mitä pyöräpaketti sisältää?
Valitse haluamasi pyörä 
sekä lisävarusteet.
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Huollot.
Voit huoltaa pyörääsi kustannustehokkaasti osana verovapaata pyöräetuasi. Valitse pyörätilauksen 
yhteydessä sinulle sopiva huoltopaketti osaksi pyöräetuasi. Huoltopaketilla huollatat pyöräsi 
kätevästi kumppaneidemme huoltoliikkeissä!

PERINTEINEN / 12 €/kk

Perushuoltopaketti sopii eten-
kin perinteisille pyörille. Tämä 
paketti sisältää huoltoja ja/tai 

varaosia 144 € edestä vuodessa.

SÄHKÖ / 16 €/kk

Sähköpyöräilijän suosik-
ki! Tämä paketti sisältää 

huoltoja ja/tai varaosia 192 
€ edestä vuodessa.

AKTIIVINEN / 20 €/kk

Jos liikut paljon pyörällä, tämä 
paketti on sinua varten. Paketti 

sisältää huoltoja ja/tai varaosia 
240 € edestä vuodessa.

Huoltopaketit.

Tärkeää tietoa 
huolloista.
• Voit myös halutessasi maksaa työsuhdepyöräsi huollot itse tai huoltaa

pyörän itse. Ota kuitenkin huomioon että useiden pyörävalmistajien takuu ei
korvaa mikäli pyörää ei ole huollettu huolto - tai takuuohjelman mukaisesti.
Suosittelemme pyörän huoltoon aina ammattilaista.

• EpassiBIKE -huoltopaketilla voit kustantaa pyöräsi huoltotoimenpiteitä sekä
kulutusosia. Mikäli pyörän osia tai pyörään kiinteästi kuuluvia varusteita
joudutaan kulumisen tai rikkoontumisen vuoksi uusimaan, kyseessä on
varaosa, joka lasketaan huolto-ja korjauskustannuksiin.

• Mikäli huoltojen kustannus ylittää huoltobudjettisi, tulee erotus maksaa
suoraan huoltoliikkeeseen.

• Voit huoltaa pyörääsi missä tahansa liikkeessä, kunhan varmistat että liike
pystyy laskuttamaan Epassia.
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Asiantuntevaa huoltopalvelua.

Huoltopäivä työpaikalle

• Pyörähuoltopalvelu työpaikalla kutsuttuna
(min. 5 huollettavaa pyörää).

• Pyöräilijä maksaa huollon paikanpäällä tai käytääennakkoon
ostettua huoltobudjettia.

Kausihuolto/109 €

• Pyörähuoltopalvelu kätevästi saman päivän
aikana lähellä kotiasi Yeplyn naapurustovuoroissa.

• Pyöräilijä maksaa huollon paikanpäällä tai käytää ennakkoon
ostettua huoltobudjettia

Talvihuolto 240 €

• Pyöräsi noudetaan työpaikalta ja huolletaan talven aikana, jonka 
jälkeen se palautetaan pyöräilykauden alkaessa työpaikalle. 
Helppoa ja huoletonta. (ei min. määrää).

1.

2.

3.

EpassiBIKE-pyöräetuasiakkaana voit tilata Yeplyn liikkuvan pyörähuollon 
työpaikallesi tai huollattaa pyörän lähimmässä Yeply naapurustovuorossa! 
Yeplyn kautta onnistuu myös talvihuolto säilytyksen kera.
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Mitä työsuhdepyörä 
maksaa?
Kaikilla pyöräeduilla on verotusarvo, joka perustuu pyörän 
hankintahintaan ja sopimuskauden pituuteen. Verotusarvo on 
pyöräedun kuukausittainen arvo, ja se on pääsääntöisesti 100 €/kk, 
jolloin pyöräetu on täysin verovapaa.

Pyörän, lisävarusteiden ja huoltopa-
ketin yhteishinta (sis. ALV 24 %) 1 000 € 2 000 € 3 000 € 4 000 €

Sopimuskauden pituus 12 kk 24 kk 36 kk 50 kk

Verotusarvo / Vuokra 100 € / kk 100 € / kk 100 € / kk 100 € / kk

Pyöräpaketin vaikutus ansaintaasi -57,48 €* -57,48 €* -57,48 €* -57,48 €*

Pyörän lunastushinta sopimuskauden 
päättyessä (5 %) 50 € 100 € 150 € 200 €

Pyöräpaketin kokonaiskustannus
(sis. lunastusmaksu) 740 € 1 480 € 2 219 € 3 074 €

Säästö työntekijälle 260 € 520 € 781 € 926 €

Jos etu tarjotaan sinulle osana palkkaa, maksat vähemmän veroja, ja ve-
roprosenttisi pienenee. Tämä tarkoittaa, että nettopalkkasi laskee vähem-
män kuin verotettava arvo. Mitä suurempi veroprosentti, sitä enemmän 
säästät!

Muista hakea uusi verokortti ottaessasi pyöräedun käyttöön.

Jos saat pyöräedun kokonaan tai osittain palkkasi päälle, säästät enem-
män, koska työnantajasi maksaa osan pyörän kuluista.

*Laskelma on arvio. Työntekijän palkka 3 800 €/kk. Verotusarvo vähennetään työntekijän
bruttopalkasta. Pyöräetu ei vaikuta eläkkeeseen.

Työntekijä 
säästää kaikista 

esimerkkihinnoista 

23-26 %
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Keskeytystilanteet.

Siirrä pyörän sopimus seuraavaan työpaikkaan.

Hyödynnä verovapaa pyöräetu myös uudessa työsuhteessa! 
Tämä vaatii uuden työnantajan suostumuksen sekä  
pyöräetusopimuksen allekirjoittamisen Epassin kanssa.

Lunasta pyörä itsellesi.

Voit missä tahansa tilanteessa lunastaa pyörän itsellesi 
maksamalla pois jäljellä olevan rahoituksen osuuden sekä 
lunastushinnan 5 %. Kun lunastat pyöräsi, siitä tulee sinun omasi!

Mikäli työsuhteesi keskeytyy, on sinulla kaksi vaihtoehtoa:
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Miten tilaan 
työsuhdepyörän?

Valitse ja lisää haluamasi pyörä, 
lisäpalvelut ja –varusteet ostos-
koriin.

Syötä Epassi-sovelluksesta tai 
web-portaalista saamasi 
EpassiBIKE–koodisi.

Valitse toimitusosoite ja viimeiste-
le tilaus!

Kun pyörä on saapunut, hyväksy 
ja kuittaa pyörä toimitetuksi. 
Nauti uudesta pyörästäsi!

Valitse haluamasi pyörä, lisävarus-
teet sekä valinnainen huoltopaketti 
yhdessä myyjän kanssa.

Pyöräliikkeen myyjä lähettää meille 
tiedot tilauksestasi. Muistathan ker-
toa myyjälle EpassiBIKE-koodisi.

Käsittelemme tilauksesi muutaman 
arkipäivän kuluessa, jonka jälkeen 
voit noutaa pyöräsi liikkeestä.

Kun pyörä on saapunut, hyväksy ja 
kuittaa pyörä toimitetuksi. Nauti uu-
desta pyörästäsi!

1. 1.

2. 2.

3. 3.
4. 4.

EPASSI VERKKOKAUPPA PYÖRÄLIIKKEET

Tilausprosessi.

Näet EpassiBIKE-koodin Epassin sovelluksesta tai web-portaalista.

Saat työsuhdepyörään tilaamiseen oikeutettavan EpassiBIKE-koodin Epassi-sovelluksesta 
tai web-portaalista, mikäli työnantajasi on aktivoinut pyöräedun sinulle ja otat pyöräedun 
käyttöön.

Tilaa verkosta tai asioi pyöräliikkeessä.

Löydä unelmiesi pyörä verkkokauppamme kattavan valikoimamme joukosta osoitteessa 
EpassiBIKE.fi.

Tai asioi paikanpäällä yhdessä kumppaniliikkeistämme ja hyödynnä 
kauppiaskumppaneidemme asiantuntevaa palvelua.

*Tilaus hyväksytään automaattisesti vastaanotetuksi ja hyväksytyksi kymmenen (10) päivän
jälkeen toimituksesta, jos ilmoitusta Epassille ei ole annettu.
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Lähteet:

TUTUSTU VERKKOKAUPPAAN

VINKKAA TYÖNANTAJALLESI

Tilaa työsuhdepyöräsi jo tänään!

Eikö työnantajasi tarjoa vielä EpassiBIKE:ä? 
Vinkkaa meistä hänelle, niin hoidamme 
sopimukset kuntoon työnantajasi kanssa.

Association between active commuting and incident cardiovascular disease, cancer, and mortality: 
prospective cohort study. 

Suomalaisen vaikuttavimmat ilmastoteot. 

Työilmapiirin vaikutus työntekijöiden tuottavuuteen. 

Longitudinal associations of active commuting with wellbeing and sickness absence.
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https://epassibike.fi/collections/pyorat 
https://epassibike.fi/pages/vinkkaa-tyonantajalle
https://www.bmj.com/content/357/bmj.j1456
https://www.bmj.com/content/357/bmj.j1456
https://wwf.fi/app/uploads/h/h/l/deov6fzfmbfftdruse6a4xa/tt_selvitys_vaikuttavimmat-ilmastoteot.pdf
https://www.civilekonomen.se/agenda/dalig-arbetsmiljo-en-dyr-historia/?1

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4766368/

